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前 言

本文件按照GB/T 1.1—2020《标准化工作导则 第1部分：标准化文件的结构和起草规则》给出的

规则起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。

本文件由苏州市住房和城乡建设局提出、归口并组织实施。

本文件起草单位：苏州科技大学、中共苏州高新区工委（虎丘区委）人才工作领导小组办公室、苏

州高新区（虎丘区）住房和建设局、苏州景璞文旅科技发展有限公司、苏州城投住房租赁有限公司。

本文件主要起草人：邢夫敏、杨吉、朱兰胜、韩笑、张晓芳、金鑫。



DB3205/T 1187—2025

1

人才公寓质量要求

1 范围

本文件规定了人才公寓质量要求的术语和定义、基本要求、环境与公共设施、标识系统、配套设施、

房间设施、运营管理、服务等内容。

本文件适用于正式运营的人才公寓，包括但不限于政府主导型、市场运营型等。

2 规范性引用文件

下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中注日期的引用文件，

仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本

文件。

GB 3095 环境空气质量标准

GB/T 19095 生活垃圾分类标志

DB3205/T 1078—2023 人才公寓运营管理与服务规范

3 术语和定义

下列术语和定义适用于本文件。

3.1

人才公寓 talent apartment

由政府、政府委托的机构或其他社会力量筹建，面向苏州市“人才乐居工程”适用对象出租，专项

用于人才创业就业的生活配套租赁公寓，解决人才在苏创业就业的短期租赁和过渡周转的用房需求。

[来源：DB3205/T 1078—2023，3.1]

4 总体要求

4.1 建筑、设施设备、服务项目和运行管理应符合国家现行相关标准化文件规定。

4.2 尊重人才发展的基本需求，体现以人为本的特征。

4.3 坚持新发展理念，落实低碳节能、绿色环保等相关要求。

4.4 发挥人才公寓在吸引和集聚人才的积极作用，推动人才公寓的高质量发展和高品质运营。

5 环境与公共设施

5.1 环境条件

5.1.1 环境空气质量符合 GB 3095 要求。

5.1.2 所在区域环境干净整洁、生活垃圾日产日清、垃圾分类到位。

5.1.3 充分利用院落、屋顶平台等位置打造绿化景观，绿化率宜不小于 30%。
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5.1.4 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.1.2 的要求。

5.2 公共设施

5.2.1 周边 1000 m 范围内有公交车或轨道交通站点。

5.2.2 周边 1000 m 范围内有公共自行车点。

5.2.3 周边 3000 m 范围内有商业综合体。

5.2.4 所在社区有居委会或者警务站。

5.2.5 所在社区有医疗机构。

5.2.6 所在社区有教育机构。

6 标识系统

6.1 外部标识

6.1.1 所在社区设有人才公寓导向标识。

6.1.2 外部标识位置合理，内容齐全，方便抵达。

6.1.3 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.2.1 和 5.2.3 的要求。

6.2 内部标识

6.2.1 宜设置空间布局图，包括接待处、房间区域、休闲区域、停车区域等各功能区。

6.2.2 每幢公寓应统一编号，标识清晰、明显。

6.2.3 公共导向标识设置位置合理。

6.2.4 公共导向标识材质、风格等与公寓整体风格保持一致。

6.2.5 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.2.5 的要求。

6.3 安全标识

6.3.1 安全作业中设置安全警示标识。

6.3.2 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.2.6 的要求。

7 配套设施

7.1 停车场

7.1.1 宜配备与人才公寓规模相适应的停车场。

7.1.2 停车场入口、出口及内部应设置明确的导向标识，方便车辆进出。

7.1.3 宜配备一定数量的新能源汽车充电设施及配套车位。

7.1.4 非机动停放规范，无电瓶车上楼现象。

7.1.5 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.3.11、5.3.12 和 5.3.13 的要求。

7.2 硬件配套设施

7.2.1 宜配备公共电梯。

7.2.2 公共走廊的净宽度单面布房宜不低于 1.5 m，双面布房宜不低于 1.8 m。

7.2.3 宜设置无车人行步道，步道长度不低于 150 m。

7.2.4 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.3.1 的要求。
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7.3 基础配套设施

7.3.1 应配备分类垃圾箱，并符合 GB/T 19095 要求。

7.3.2 配备一定数量的快递柜，或免费提供接收快递服务。

7.3.3 宜配备公共厨房，有天然采光、自然通风的外窗和排油烟设施。

7.3.4 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.3.2、5.3.4 和 5.3.8 的要求。

7.4 接待设施

7.4.1 入住接待处宽敞、舒适，布局合理，功能齐全，文化氛围浓郁。

7.4.2 在显著位置安放本地人才申报政策或相关线上链接，提供入住人才政策查询渠道。

7.5 其他配套设施

7.5.1 设置休闲空间，配备公共座椅。

7.5.2 设置阅读空间，配备书籍、报刊等。

7.5.3 宜配备儿童游乐活动场地。

7.5.4 宜配备影音室、桌游等娱乐空间。

7.5.5 符合 DB3205/T 1078—2023 中 5.3.10 的要求。

7.5.6 宜配备多功能会议室等会议设施。

7.5.7 宜配备篮球场、羽毛球场等室外活动场地。

7.5.8 配备公共洗衣房或房间内配备洗衣机。

7.5.9 配备公共晾晒空间或在房间、飘窗或阳台设置晾晒空间。

8 房间设施

8.1 房间

8.1.1 有 3 种及以上不同房型，房间净面积不小于 20 m2。

8.1.2 50%及以上房间有阳台或独立庭院。

8.1.3 宜设置无障碍房间，且达到一定比例。

8.1.4 室内整体装修风格协调一致、温馨舒适。

8.1.5 单人床床垫长度不小于 1.9 m，宽度不小于 1.2 m。

8.1.6 双人床床垫长度不小于 1.9 m，宽度不小于 1.8 m。

8.1.7 床垫较为舒适，品质较好。

8.1.8 衣橱、写字台、座椅、茶几、床头柜等家具种类齐全。

8.1.9 家具舒适美观、摆设合理、品质优良。

8.1.10 房间照明充足，遮光窗帘使用方便，效果好。

8.1.11 采取有效隔音措施，房间噪音低于 45 dB。

8.1.12 有空调或暖气等温度调节设备，噪音小，效果好。

8.1.13 宜配备智能门锁或防盗锁。

8.1.14 布置有消防逃生示意图。

8.1.15 宜配备冰箱。

8.2 房间卫生间

8.2.1 所有房间有卫生间。
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8.2.2 两居室及以上房间的卫生间面积不小于 6 m
2
。

8.2.3 卫生间设施应符合节水节电要求。

8.2.4 卫生间淋浴、马桶、洗手盆等宜做到干湿区分离。

8.2.5 洗手盆台面宽敞舒适。

8.2.6 所有卫生间配备面镜。

8.2.7 马桶质量优良、噪音小。

8.2.8 电源插座、挂钩方便使用。

8.2.9 洗漱热水供应宜采用集中式供水。

8.3 房间厨房

8.3.1 厨房操作台面长度宜不小于 1.5 m。

8.3.2 宜配备炉灶、油烟机等必要的厨房设施。

9 运营管理

9.1 建立公寓运营管理和服务体系，制定人才公寓运营管理手册，推动公寓运营目标的实现。

9.2 建立统一的突发事件监测、预警制度，加强对监测工作的管理和监督。

9.3 应提供在线水电缴费业务。

9.4 宜配备电梯智能控制、视频监控、电子巡查、智能可视对讲门禁等智能安防设施和系统。

9.5 宜配备智能消杀等公共卫生设施和物资。

9.6 应实现房源动态管理，数据更新及时。

9.7 应实现房源申请便捷，响应快速。

9.8 宜建立开放性标准化的数据接口，按需求向有关部门提供动态、实时数据信息。

9.9 符合 DB3205/T 1078—2023 中 6.1、6.2.1、6.3.4-6.3.8、6.4.1.2、6.4.1.4、6.4.2.2-6.4.4.5、

6.4.3、6.5.2、6.5.4、6.5.5、6.6.3 的要求。

10 服务

10.1 宜配备能够用外语流利交流的工作人员不少于 1人。

10.2 房间设施报修后响应迅速、修复及时。

10.3 团队成员对住客需求反应迅速，能够提供及时、周到的服务。

10.4 接入光纤网络，提供覆盖全区域、快速流畅的无线网络。

10.5 开展传统节日、非遗文化、苏式美食品鉴等体现苏州传统文化魅力的活动。

10.6 在导航地图上准确标注，方便抵达。

10.7 符合 DB3205/T 1078—2023 中 6.2.2、7.2、7.4、7.5.2、7.5.3、7.5.5、7.6.4 的要求。

11 质量评价与改进

11.1 建立质量评价机制，根据实际情况对人才公寓质量进行评价。

11.2 具体评价可增设必备条件、加分项或扣分项等必要内容。

11.3 评价应遵循“客观、公正、科学、合理”的原则。

11.4 评价人员应熟悉业务，遵守相关法律法规、职业道德和职业纪律。

11.5 根据评价结果及时发现问题，提出改进措施，提升质量水平。
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